
Vacature social mediateam

Patiëntenvereniging Long Covid Nederland zoekt één of meerdere vrijwilligers ter 
versterking van ons social mediateam.

Wat ga je doen?
Het social mediateam houdt zich bezig met het beheer van de Long Covid Nederland-
accounts op verschillende socials. Op dit moment zoeken wij versterking voor het maken en 
plaatsen van social mediaberichten, bijvoorbeeld naar aanleiding van nieuws, artikelen, 
onderzoek en ontwikkelingen rondom long covid en PAIS.

Dit omvat het schrijven van duidelijke en inhoudelijk sterke berichten, het vertalen van 
complexe informatie naar toegankelijke posts en het meedenken over hoe we onze 
boodschap effectief overbrengen. Je werkt samen met andere teamleden en stemt berichten
af in een groepsapp.

Je hebt bij voorkeur een achtergrond in communicatie, journalistiek, gezondheidszorg of een
verwante richting. Ervaring met het schrijven van (online) content en het kunnen ‘vertalen’ 
van medisch-inhoudelijke informatie naar toegankelijke teksten (B1 niveau) gericht op het 
patiëntperspectief is een pré.

Gemiddelde tijdsinvestering: ongeveer 3 uur per week, flexibel verdeeld.

Wat wij vragen:

 Je bezit basiskennis over long covid en PAIS, inclusief symptoomclusters (PEM, 
POTS/OI, MCAS), behandeladviezen en onderzoeksstructuren. Je kent onze 
partnerorganisaties PostCovid NL, C-support en Stichting Long Covid. 

 Je kunt zorgvuldig, empathisch en feitelijk communiceren namens Long Covid 
Nederland. Je kunt informatie helder samenvatten en vertalen naar passende social 
mediaberichten. Je hebt gevoel voor toon en doelgroep en kunt ook bij gevoelige 
onderwerpen zorgvuldig formuleren. 

 Tijdens de inwerkperiode volg je de training ‘Ervaringsdeskundigheid’, een online 
module van Involv voor patiëntenorganisaties. Deze training is online en in eigen 
tempo te volgen. Tijdsinvestering is ongeveer één uur. Door middel van de training 
leer je het verschil tussen ervaring hebben met een ziekte of aandoening en 
‘ervaringsdeskundigheid’. Het is noodzakelijk je eigen ervaring in breder perspectief 
te kunnen zien. 

 Een tijdsinvestering van in totaal +/- 3 uur per week, in overleg met de andere 
teamleden. De tijdsinvestering is flexibel en kan over de week verdeeld worden.

Wij bieden:

 Leuk vrijwilligerswerk in een jong, gemotiveerd team dat zich inzet om de belangen 
van long covidpatiënten te behartigen.

 Flexibel vrijwilligerswerk dat zich aanpast aan jouw belastbaarheid.
 We werken met een buddy-systeem en een vrijwilligerscoördinator om ervoor te 

zorgen dat je optimaal ingewerkt wordt.
 Er volgt een evaluerend gesprek na drie maanden.
 Indien gewenst en bij goed functioneren de mogelijkheid tot uitbreiden van taken als 

algemeen patiëntenvertegenwoordiger.

Goed om te weten: deze functie is onbezoldigd; er is geen vrijwilligersvergoeding. Wij 
werken vrijwel volledig vanuit huis (online) en communiceren voornamelijk via Teams-



meetings en WhatsApp. We vragen je bij de start een vrijwilligersovereenkomst met 
geheimhoudingsverklaring te ondertekenen.

Over Long Covid Nederland:
Long Covid Nederland is een patiëntenvereniging voor en door long covidpatiënten. Samen 
met onze mede-organisaties (zoals PostCovid NL, C-support en Stichting Long Covid) 
vertegenwoordigen wij de belangen van long covidpatiënten, bijvoorbeeld op het gebied van 
medische zorg, politiek, UWV en in de media. Daarnaast kijken wij waar mogelijk PAIS-
breed en nemen we bijvoorbeeld deel aan de PAIS-alliantie. 

Wij werken met een kernteam van patiëntenvertegenwoordigers en hebben daaromheen 
een aantal vrijwilligers die flexibele taken oppakken. Een groot deel van onze vrijwilligers 
heeft zelf long covid. Wij werken vrijwel volledig digitaal; een deel van onze vrijwilligers werkt
vanaf bed/bank. Wij nodigen nieuwe vrijwilligers, met én zonder beperking, van harte uit om 
te solliciteren. 

Interesse?
Wij horen graag van je als je interesse hebt in deze functie. Mail je motivatie naar 
info@longcovidnederland.com en zet in het onderwerp van de mail: ‘vacature social 
mediateam’. Stuur ons een korte toelichting over jouw achtergrond, motivatie en 
beschikbaarheid. 

Je kunt tot en met zondag 24 mei reageren op deze vacature. 
Vanwege de verwachte hoeveelheid reacties krijg je aanvankelijk geen 
ontvangstbevestiging van je mail. Uiterlijk eind mei krijgt elke sollicitant een bericht over de 
voortgang. Dit geeft ons de gelegenheid om de binnengekomen reacties zorgvuldig te 
behandelen. 

Zie https://longcovidnederland.com/ voor meer informatie over Long Covid Nederland. 


